CURSO DE FORMACION

La aplicacidon de las normas de la Directiva
CSRD (Corporate Sustainability Reporting
Directive) es de obligado cumplimiento

a partirdel 1 de enero de 2024 paralos
informes de sostenibilidad corporativa de

las grandes empresas de interés publico y,
progresivamente, para empresas medianas y
pequefias en 2026y 2027, asf como para los
bancos y aseguradoras, ya sujetas a la actual
Directiva de informacion no financiera (NFRD)
actual.

Objetivos del curso

Entender los requisitos de la CSRD y como
afectan la elaboracion de informes de
sostenibilidad.

Aplicar los estandares ESRS para
estructurar informes de sostenibilidad
alineados con la normativa.

Realizar andlisis de doble materialidad
para identificar impactos, riesgos y
oportunidades claves para la empresa.

(Capacitar a los participantes para
implementar la CSRD en sus organizaciones
y liderar iniciativas de sostenibilidad con
impacto.

Profundizar en la aplicacién de la CSRD v los
ESRS en la gestion estratégica empresarial,

Programa

Dia 1: Introduccién Directiva CSRD.
Informes de Sostenibilidad Corporativa
segun EFRAG:

Introduccién a la Directiva CSRD

;Qué esla CSRDy por qué es importante?
Objetivos y ambito de aplicacion.

Doble Materialidad y la Cadena de Valor
Concepto Doble Materialidad

Evaluacion de impactos, riesgos y
oportunidades a lo largo de la cadena de
valor.

Requisitos de la CSRD
Elementos claves de la CSRD.

Descripcion de los Estandares de Reporte
de Sostenibilidad Europeos (ESRS) sobre
los aspectos ASG (ambiental, social y de
gobernanza).

Informes o Memorias de sostenibilidad:
Estructura del informe.

Recopilacién de datos y presentacion de la
informacion.

Caso practico:

Analizar un caso practico y ver el grado de
alineamiento con los ESRS.
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Dia 2: Estrategias y Practicas para Informes
de Sostenibilidad

Repaso de conceptos basicos y
Actualizacién en la CSRD

Resumen de la CSRD y novedades
recientes,

Integracién de la Doble Materialidad y la
Cadena de Valor.

Aplicacidn practica de la doble materialidad.

Ejemplo practico evaluacion de impactos,
riesgos y oportunidades alolargo de la
cadena de valor.

Los Estandares Europeos de Informes de
Sostenibilidad (ESRS)

Descripcion v aplicacion de los ESRS.

Cémo los ESRS complementan la CSRD.
Informes o Memorias de sostenibilidad:

Estructura del informe de sostenibilidad.

nformacién necesaria para elaborar un
informe.

(Caso practico:

Andlisis de informes de sostenibilidad de
diferentes sectores.

Similitudes y diferencias.
Presentacion de resultado y feedback.



Dia 3: Implementacion y Gestién de
informes de Sostenibilidad

Actualizacién y Novedades de la CSRD

Revisién de las Gltimas actualizaciones y
cambios en la normativa.

Implicaciones para grandes empresas y
sectores especificos.

Implementacién y Gestién de la CSRD

Estrategias para la implementacion efectiva
dela CSRD.

Gestién continua de la sostenibilidad en la
organizacion,

Evaluacion de conformidad v auditorias
internas.

Implicaciones de la CSRD en las
organizaciones

Impacto de la CSRD en las personas,
procesos y sistemas.

Cémo preparar a la organizacion para los
cambios necesarios.

Integracion de la Doble Materialidad
y Evaluacion de Impactos, Riesgos y
Oportunidades.

Aplicacién practica de la doble materialidad.

Metodologias para evaluar impactos,
riesgos v oportunidades.

(Casos practicos de evaluacion en diferentes
sectores.

Los Estandares Europeos de Informes de
Sostenibilidad (ESRS)

Descripcién v aplicacion detallada de los
ESRS.

Andlisis de cémo aplicar los ESRS a
informes especificos de diferentes
sectores,

Informes o Memorias de sostenibilidad:
Estructura del informe de sostenibilidad.

Informacién necesaria para elaborar un
informe completo y detallado.

Integracion de informes financieros y no
financieros para una vision holistica.

Impacto
(Caso practico:

Angdlisis de casos de éxito y mejores
practicas en la implementacién de la CSRD.

Presentacion de resultados vy feedback.

Dirigido a

Directores de Sostenibilidad, Finanzas y
Sistemas de Gestién

Profesionales con conocimientos en
sostenibilidad, informes de sostenibilidad y
responsabilidad social corporativa.

Personas interesadas en la comunicacion
de informacion en materia de sostenibilidad
corporativa.

Directores de Sostenibilidad, Finanzas y
sistemas de gestion.

Profesionales de las dreas de medio
ambiente, calidad, comunicacion, recursos
humanos, buen gobierno v similares.

Profesionales de responsabilidad social
corporativa.

Detalles del curso

Modalidad: Presencial y en remoto online
(streaming)

Duracion: 15 horas

Dia 1:5 horas
Dia 2: 5 horas PARA MAS INFORMACION
Dia 3: 5 horas
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